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Kestavan kehityksen toimintaohjelma
kaikkiin kouluinin ja oppilaitoksiin

Kansallinen kestavan kehityksen strategia seka
keke-toimikunnan koulutusjaoston strategia:

Kaikkiin koulutusorganisaatioihin laaditaan oma
kestavan kehityksen toimintaohjelma vuoteen 2010
mennessa. Sen tulisi olla osa toiminta- ja
taloussuunnitelmaa ja laadunhallintaa.

Tavoitteena on, etta 15 prosenttia paivakodeista,
kouluista ja oppilaitoksista on saanut ulkoisen
tunnuksen tai sertifikaatin kestavan kehityksen
toiminnastaan vuoteen 2014 mennessa.
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Oppilaitosten kestavan kehityksen sertifiointi

Oppilaitosten kestavan
kehityksen kriteerit

: S « Kehittamisentyokalu

 Sertifikaatin myontamisen perusta

-

Auditoijaverkosto

» Ulkoiset auditoinnit
« Kaytantojen levittaminen

\- Sertifioinnin kehittaminen

d N (

Tukimateriaali Opettajien koulutus
* Arviointityokalut « Kestavankehityksen
» Esimerkitja taustat ohjelmien rakentaminen
y. \. Palvelu www-sivuilla * |tsearviointija auditointi

J

/ Koulut ja oppilaitokset \

( Jatkuva parantaminen /

. _

» Kestavankehityksen yhdistaminen
opetukseen ja toimintakulttuuriin

» Henkiloston ja oppilaiden
hyvinvoinnin edistaminen




Kestavan
kehityksen
Kriteerien
rakenne

 Jatkuvan parantamisen
keha

» Kestavan kehityksen
teemat

» Kestavan kehityksen
kasvatuksen malli

e Arvot
* akisaateiset vaatimukset
e Organisaatio ja resurssit
e Kestavan kehityksen ohjelma
e Opetuksen suunnittelu

e Kestavan kehityksen * Opetuksen
teemat toteutus

- Teemojen - Tiedolliset valmiudet
toteuttaminen - Ajattelun taidot
- Toimintatapojen - Toiminnan taidot ja
vakiinnuttaminen kokemukset

- Verkottuminen - Opetusmenetelmat
ja oppimispolku

Seuranta, arviointi ja kehittaminen

e Kestavan kehityksen arviointikaytanto
* Toiminnan kehittaminen ja raportointi
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10. Opetuksen tukena on kaytossa ajantasaista

11. Keke-asioiden opetuksessa tehdaan

Kriteerien osa 1 Suunnittelu, ydinkohdat

. Keke sisaltyy oppilaitoksen arvoihin.

Oppilaitos tuntee keke-asioihin liittyvat lakisaateiset vaatimukset.

Oppilaitoksella on keke-asioihin liittyvat kartoitukset, ohjelmat ja
suunnitelmat.

Oppilaitoksella on keke-ryhma.

Keke-tyolla on maaritellyt vastuut, resurssit ja johdon tuki.
Henkilostolla on riittava keke-osaaminen.

Oppilaitoksella on keke-ohjelma.

Keke yhdistetaan opetukseen, tyossaoppimiseen ja
ammattiosaamisen nayttoihin.

Keke on otettu huomioon ammatillisten oppimisymparistojen
tyokaytannoissa.

keke-oppimateriaalia.

yhteistyota ulkopuolisten toimijoiden kanssa. oxxka



Kriteerien osa 3 Seuranta, arviointi ja
kehittaminen, ydinkohdat

24. Keke-ohjelman tavoitteiden toteutumisen, keke-opetuksen ja
ammattiosaamisen seka toimintakulttuurin seuranta ja arviointi

25. Henkiloston ja opiskelijoiden osallistuminen arviointitiedon kasittelyyn,
tiedon hyodyntaminen opetuksen ja toimintakulttuurin kehittamisessa,

raportointi sidosryhmille




Kriteerien osa 2 Opetuksen toteutus

Kestavan kehityksen
kasvatuksen malli

1. Tiedolliset valmiudet

* Tieto ekologisesta, sosiaalisesta,
kulttuurisesta ja taloudellisesta
ymparistosta, kestavan kehityksen

kysymyksista ja vaikuttamisen |
mahdollisuuksista OKKA
2. Ajattelun taidot 3. Toiminnan taidot ja

* Kestavan kehityksen kysymysten seka kokemukset

luonnon ja yhteiskunnan toiminnan e Kestdvien toimintatapojen oppiminen
ymmartaminen opetuksessa ja koulun arjessa
e Kestdavaan kehitykseen liittyvan tiedon » Kokemukset luonnossa, rakennetussa,
etsiminen, arviointi ja tulkinta, ihmisen sosiaalisissa, taloudellisissa ja kulttuurisissa
toiminnan ja oman eldmantavan kriittinen ympadristoissa
arviointi

o Aidot osallistumisen ja vaikuttamisen

* Oman ymparistdsuhteen
syventaminen ja kestavan

elamantavan
rakentaminen

mahdollisuudet ja osallisuus-
hankkeet paikallisyhteisQissa




Opetuksen kriteerit

Tyoprosessin sekd tyomenetelmien,
valineiden ja materiaalien hallinta

+ oman ammattialan ja tyopaikan jar-
jestelmien ja prosessien toiminnan ja
niiden kestavan kehityksen ndkokoh-
tien ymmartaminen

« oman tyon suunnittelu seka tydmene-
telmien, materiaalien ja valineiden
valinta kestdvan kehityksen nakékoh-
dat huomioon ottaen

Tyon perustana olevan tiedon hallinta

* kestava kehitys omalla ammattialalla

« ympariston, yhteiskunnan ja teknolo-
gian muutosten vaikutukset ammatti-
alaan

Elinikdisen oppimisen avaintaidot

- kestavan kehityksen merkitys ja
vaikuttamisen mahdollisuudet

- ammattietiikan ja arvojen muodostu-
minen

- kokemukset toimimisesta erilaisissa
ymparistdissa, kestavien toiminta-
tapojen harjoittelu

- osallistumisen ja vaikuttamisen taidot

—

Opetuksen arviointi — ammatilliset oppilaitokset

Kestavan kehityksen kasvatuksen malli

Ajattelun taidot

* kokonaisuuksien ymmartaminen

* kriittisen ajattelun taidot

* tulevaisuuden rakentamisen
taidot

Tiedolliset valmiudet

* tieto kestavasta kehityksesta

Toiminnan taidot ja kokemukset

+ oppilaitos kestavan kehityksen
oppimisympadristéna

* kokemuksellinen ja toiminnallinen
oppiminen erilaisissa ymparis-
toissa

+ osallistumisen ja vaikuttamisen
taidot




Kestavan kehityksen teemat

Ekologinen ja taloudellinen Sosiaalinen ja kulttuurinen
kestavyys kestavyys

Vastuulliset hankinnat ja kestava kulutus

(my0s sosiaalinen ja kulttuurinen

kestavyys)

e Jatteen synnyn ehkaisy ja kierratys

* Energiaja vesi

o Kuljetukset ja liilkkuminen

e Koulurakennuksen ja pihaympariston
hoito ja yllapito

* Ravinto ja terveys (my0s sosiaalinen ja
kulttuurinen kestavyys)

e Oma teema (ekologinen/taloudellinen
kestavyys)

KEKE-OHJELMA: Oppilaitos valitsee vuosittain taulukosta yhden tai useamman
teeman, joihin liittyen se suunnittelee kestavan kehityksen ohjelman tavoitteet ja
toimenpiteet.

e Turvallisuus oppilaitoksessa
(myds ekologinen kestavyys:
kemikaalien ymparistoturvallisuus)
e Henkil0ston ja opiskelijoiden
hyvinvointi
e Kiusaamisen ja syrjaytymisen ehkaisy
* Opiskelijahuolto ja muu oppimisen tuki
e Kulttuuriymparisto, tavat ja perinteet
e Monikulttuurisuus ja kansainvalisyys
e Oma teema (sosiaalinen/kulttuurinen
kestavyys)

SERTIFIOINTI: arviointi yhteensa viiden teeman osalta, vahintaan kaksi
ekologisen ja taloudellisen kestavyyden teemaa ja kaksi sosiaalisen ja
oK kK A Kulttuurisen kestavyyden teemaa, yksi teema voi olla oma teema.



Kriteerien osa 2 Teemojen toteutus,
ydinkohdat

ﬁz. Vuosittaiset teemat ja keke-ohjelman toimenpiteet toteutuvat \
opetuksessa ja toimintakulttuurissa, henkilosto ja opiskelijat
osallistuvat toimintaan.

13. Oppilaitos on vakiinnuttanut valitsemiinsa kestavan kehityksen
teemoihin liittyvia vaikuttavia toimintatapoja pysyvaksi osaksi opetusta
tai toimintakulttuuria.

14. Oppilaitos tiedottaa teemoihin liittyvasta toiminnasta sidosryhmiaan ja
k toteuttaa teemoihin liittyvaa yhteistyota paikallisten toimijoiden kanssa./




Keke-ohjelman rakentaminen kriteerien tuella
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Vuosittaisten Nykytilanteen
teemojen valinta kartoitus teemoista
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Henkiloston, \
opiskelijoiden ja

sidosryhmien
osallistuminen 3.
Kestavan kehityksen
ohjelma
‘ 4, '
Ohjelman toteutus
opetuksessa ja
arjessa

5.
Toiminnan arviointi
ja kehittaminen
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Esimerkki: Jatteen synnyn ehkaisy ja
Kierratys -teeman toteutus

SUUSKUNTA
[ -0t

1. Nykytilan kartoitus - Opiskelijat toteuttavat kartoituksen
ohjattuna osana opetusta

2. Kehittamistarpeiden
tunnistaminen

f 3. Kestavan kehityksen ohjelma: ]\

» Esim. kopiopaperin kulutuksen vahentaminen,
lajittelun tehostaminen, jatekatoksen uusiminen

» Tavoitteet: paperinkulutuksen vahennys %,
sekajatteen vahennys %

tavoitteet ja toimenpiteet

4. Teeman toteutus opetuksessaja
arjessa

[ 5. Toimintatapojen \
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+ Toimenpiteet: kopioseuranta ja kopiointikoulutus,
lajittelukilpailu, kierratystori, lajittelukaytannon
uusiminen, ohjeistus ja perehdytys yhteistyossa
jatehuoltoyhtion kanssa, opetuskeittion
lajittelukoulutus kytketaan ammatillisiin opintoihin

Jatehuoltosuunnitelman paivitys
vakiinnuttaminen: N

v

6. Tavoitteiden toteutumisen ]

* Ohjeet paperinkulutuksen vahentamisesta,
. lajitteluohjeet

» Perehdytyskaytannon paivitys

Z2mZ—=2CcHun—rrr»mo
[ ]

« Kopio- ja jateseurannan ohjeistus ja vastuutus,

arviointi ja uuden teeman valinta poikkeamakaytannot




Esimerkki kriteerien kayton tukiaineistosta

Kriteerien eri teemojen toteutuksesta on laadittu tukiaineisto, joka on
saatavissa osoitteesta www.koulujaymparisto.fi -> teemojen valinta

Jatteen synnyn ehkdisy ja kierrdtys

Teema opetuksessa

¢ Kohtuullisuus ja hankintojen
tarpeellisuus

s Tuotteiden pakkaus

s Materiaalien sddstdva kdytd ja
kierratysmateriaalien kayttd omassa
ammatissa

¢ Opiskelijoiden tekemd |Gtekartoitus
oppilaitoksessa tai
tydssdoppimispaikalla

¢ latteiden lajittelun toteutus
oppilaitoksessa ja lajittelun
harjoittelu

o latteiden lajittelun toteutus omalla
ammattialalla ja tydtehtdvissa

¢ Tuotteiden pitkdikaisyyden,
korjattavuuden ja huollettavuuden

merkitys

¢ Tavaroiden uudelleenkdyttd ja
materiaalien kierrgtys

¢ Tutustuminen
jdtteenkasittelylaitokseen tai

kierrdityskeskukseen

¢ Asiantuntijoiden vierailut
oppilaitokseen

s Opiskelijoiden keke-ryhmad
materiaalien kulutuksen ja lajittelun
toimivuuden tarkkailijana

¢ Paperia sGdstdvd kopiointi ja
tulostus

¢ Sdhkdisen oppimateriaalin
kdyttdonotto laajasti ja
suunnitelmallisesti sekd

harjoitustdiden ja tehtdvien palautus

sahkoisesti

¢ Uuden dtteen lajittelukdytdnndn
vakiinnuttaminen

* Ongelmaojatteiden lajittelu

o Kierratysmateriaalin kiyttd
ammatillisissa opinnoissa / taiteen
ja kulttuurin opinnoissa

e Vanhojen kalusteiden kierratyksen
toimintamalli

ESIMERKKEJA TEEMAN TOTEUTUKSESTA, ammatilliset oppilaitokset

¢ Tulostus- ja kopiointiohjeet,

henkildstdn perehdytys,
paperinkulutuksen seuranta ja
tilastointi

Ohjeet sdhkdisen oppimateriaalin
kaytosta

Oppimateriaalipankki sisdiseen
verkkoon

Jatehuoltosuunnitelma ja
lajitteluchjeet, henkildstén ja
opiskelijoiden perehdytys lajitteluun,
jatemdadrien seuranta ja tilastointi

Ongelmajatteiden sailytyspaikat,
merkinndt, kasittelyn vastuut ja
kirjanpito

KierrGtysmateriaalin kdytdn
suunnittelu ja materiaalin
hankintakanavien luominen

Kalusteiden tai tavaroiden
kierratysjdrjestelmén organisointi:
esim. kierrdtyspiste tai varasto,
tiedotus, kalusteiden listaus

¢ Kertakdyttokdsi-
pyyhkeiden vaihtaminen
kangasrullaan

* Sdhkéisen materiaalin
kayttda tukevat
laiteratkaisut kuten
videotykkien tai
dokumenttikameroiden
hankkiminen

e Tietokoneiden
varaaminen
opiskelijoiden kdytt&dn

e lajitteluastioiden
hankkiminen tai
uusiminen

¢ Kompostin hankkiminen
¢ |dtepisteen vusiminen

¢ Ongelmajdatteiden
sdilytystilan
perustaminen tai
uusiminen

¢ Koulutuksen [drjestdjdn
kiinteistépalvelut

¢ Ruokapalveluiden ja
siivouspalveluiden
tucttaja

s Jatehuoltoyhtic

 Kierrdtyskeskus tai
|atteenkasittelylaitos

¢ Kunnan ympdristStoimi

o Ympdristojarjestot

e Kodit ja vanhemmat

e Urheilujarjestot

e 4H-jdrjestd

s luonto- ja
ympdristdkoulut

 Yritykset ja

tybssdoppimispaikat

COj gne
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Teemojen toteuvttaminen Toimintatavat Vakiinnuttamisen keinoja Tekniset ratkaisut Sidosryhmat
(kriteeri 12) (kriteeri 13) (kriteeri 13) (kriteeri 13) (kriteeri 14)

Teema oppilaitoksen arjessa o Pysyvd/sadnndllinen tavarciden o Kierrditystorin ilmoituspalstan
kierratystori perustaminen oppilaitoksen
» Paperinsadgstdkampanija nettisivuille
* Jateteemapdiva: tietoa [diteen
synnyn ehkdisystd ja kierrdtyksestd, — ® Opiskelijoiden keke-ryhmdn o Kaytdnnot keke-ryhmdn valintaan,
lajittelukilpailu ym. toiminta [Giteen synnyn ehkdisy ja perehdytykseen ja toimintaan

. kierrditys -teemassa
s Kierrdtystori -tapahtuma y

» lajittelujarjestelman kehitt@minen

» Kaikista kertakdyttdastioista

luopuminen

» Ruokajdtteen minimointi
oppilaitosruokailussa

LAKISAATEISET VAATIMUKSET, MAARAYKSET JA OHJEET: Jételaki ja kunnalliset jitehuoltomédrtiykset, kemikaalilainséiédéntd, ohjest ongelmaiétteiden késittelystéa

LOMAKKEITA TEEMAN KARTOITUKSEEN: Oppilaitosten ymparistdsertifioinnin itsearvioinnin kysymyslistat (yllapitotoiminnot): http:vanha.koulujoymparisto.fi/itsearviointi.htm

LINKIT

Fiksu tuottaa vdhemmdn jdtettd (Helsingin Seudun Ympdristdpalvelut) www .yt Fi/FIN/Aiksu
Jatelaitosyhdistyksen ekotehokkuusneuvonta www.jly.fi/ekoteho
Jatealan kootut kansalliset sddddkset (Jatelaitosyhdistys) www jly i > sadddkset

Oman kunnan ympdristéhallinnon ja [Gtelaitosten tai jGtehuoltoyhtididen
sivuilta 1&ytyvat kunnalliset jGtehuoltomadardykset

Tietoa jatehuollosta, kierrdtyksestd ja ongelmajatieistd (GarbageX -hanke) www.garbagex.net

Tietoa ongelmaijatteistd (Jatelaitosyhdistys) www.ongelmajate.fi

Kuluttajaviraston Eko-ostajan opas, [Giteet ja ympdristd www.kuluttajovirosto.fi > Eko-ostajan opas > Jatteet ja ympdristd
Kestéva kehitys -verkkopalvelu (edu.fi) www.edu . fi/teemat/keke

Ammatillisen koulutuksen kestavan kehityksen verkkosivusto (edu.fi) www.edu.fi/ammatillinen/keke/index.htm

Vihredn lipun Jatteiden vahentdminen -teema, linkkilista www.vihrealippu fi/vihrealippu fteema jatt.htm

Vihred lippu -ohjelman osallistujille on tarjolla tukimateriaali, jossa vinkke|G nykytilan karfoituksen tekemisestd sekd teeman kytkemisestd opetukseen jo arkeen.
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Osoitteesta www.koulujaymparisto.fi -> itsearviointi

Kriteerien eri teemoihin liittyvista mittareista

Ekologinen ja

taloudellinen
kestéivyys
Vastuulliset
hankinnat ja
kestava kulutus

Jatteen synnyn
ehkaisy ja kierritys

Energia ja vesi

Kuljetukset ja
litkkuminen
(ekologinen
niakokulma)

Koulurakennuksen
1a pihaympariston
hoito

Seurannan kohde

(mita mitataan)

Kaytossa olevat ympdristémerkityt tai
vastuullisen tuotannon tunnuksen
saaneet tuotteet (ympdristémerkki,
energiamerkki, Reilun kaupan tunnus,
tms.)

Kopiopaperin kulutus

Sekajatteen madra

Kierratyksen tehokkuus

Veden kulutus

Lammitysenergian kulutus

Séhkéenergian kulutus (valaistus,
ilmastointi, koneet ja laitteet)

Koulu- tai tydmatkan liikkumismuodot

Lilkkkuminen virkamatkoilla

Pihaympdristén ja koulurakennuksen
viihtyisyys

Mittari

(mista tieto saadaan)

Hankintaluettelo, varastokirjanpito

Tilaus- ja varastotiedot,
kopiolaskuri

Jatehuoltoyhtién laskutustiedot,
punnitustiedot tai jaGteastioiden
tarkkailu

Jatehuoltoyhtion laskutustiedot,
punnitustiedot tai jGteastioiden
tarkkailu

Vesimittari

Energialaitoksen lasku tai
kiinteistohallintajérjestelma
Energialaitoksen lasku tai

kiinteistdhallintajarestelma

Kysely henkilostolle ja oppilaille

Matkojen ftilostointi

Kysely henkiléstélle ja oppilaille

on saatavissa esimerkkeja

Indikaattori

(mita tunnuslukua mitataan)

Tuotteiden lukumadra (kpl)

Riisia/kk tai vuosi, kopiomadara/kk tai
vuosi oppilasmdadradn suhteutettuna

kg, tn, m3 tai | / vuosi oppilasmadiréan
suhteutettuna

Kierrétysprosentti kaikesta jatteesta

[ tai m3/kk tai m3/vuosi, m3/vuosi
rakennuskuutiota kohden

MWh/rakennuskuutio kuukaudessa tai
vuodessa

kWh/kk tai vuosi rakennusnelidihin tai
oppilasmaaraan suhteutettuna
kuukaudessa tai vuodessa

Prosenttiosuudet henkilosta ja
oppilaista, jotka kulkevat koulu-
Jtydmatkan jalan tai pyérallé

Prosenttiosuudet henkildston
virkamatkoista eri kulkuvélineilld (oma
auto, linja-auto, juna, laiva, lentokone)

Prosenttiosuudet vastaajista, jotka
pitévét koulua/pihaa
vithtyisané/epaviihtyisénd tms.,
vastausten jakauma

SYKLI

OKKA



Kriteerien arviointiperusteet

Puuttuva Kaynnistynyt Kehittynyt Vakiintunut
(O pistetta) (1 piste) (2 pistettd) (3 pistetta)
Oppilaitos ei ole Oppilaitos on Oppilaitos on Oppilaitos on

suunnitellut eikd suunnitellut kriteerin | toteuttanut kriteerin =~ varmistanut kriteerin
aloittanut kriteerin | mukaista toimintaaja | mukaista toimintaa =~ mukaisen toiminnan
mukaista toimintaa. aloittanut sen vahintaan yhden luku- vakiintuneilla
toteuttamisen. vuoden ajan. kaytannaoilla.

* Kriteerikohtaiset malliin perustuvat arviointiperusteet ja
itsearvioinnin kysymyslistat mahdollistavat oppilaitoksen
oman suoritustason arvioinnin.

* Arviointimalli on yhteensopiva laadunhallinnan
tyokalujen kanssa.

SYKL{

» Ulkoisen arvioijan todentama pisteytys antaa perusteet 0

sertifikaatin myontamiselle.
OKKA



ltsearvioinnin vaiheet

1. Arvioinnin suunnittelu
Tavoitteet, aikataulu, arviointiryhmat, tulosten kasittely

/2. Arvioinnin kaynnistys

« Esim. henkilostokokous tai koulutustilaisuus

* Arvioinnintavoitteiden ja toteutuksen seka kriteereiden ja
tyokalujen esittely

Arviointiryhmista sopiminen

\

-
3. Arvioinnintoteutus jayhteenveto

% Yhteenveto vahvuuksista ja kehittamiskohteista

« Arviointiryhmat kokoavat tiedot itsearvioinnin kysymyslistaan

/4. Tulosten kasittely ja johtopaatostentekeminen

* Yhteinentilaisuus (henkilosto ja opiskelijat)

* Arviointiryhmat esittelevat ynteenvedon

« Tulosten kasittely ja keskustelu

« Ehdotukset kehittamiskohteista

* Tulosten hyodyntaminen: vuosisuunnittelu, keke-ohjelma,
\ opetuksen kehittaminen

~

/

OKKA



ltsearvioinnin
toteutus ja
tyokalut

Itsearviointi keke-kriteerien mukaan

- kattava arviointi kaikilta kriteerien osa-alueilta

- voidaan toteuttaa vaiheittain
- kehittamiskohteiden tunnistaminen
- sertifikaatin hakeminen

A
Itsearvioinnin kysymyslista Itsearvioinnin kysymyslista Itsearvioinnin kysymyslista
osat 1 ja 3: Suunnittelu, osa 2: Teemojen toteutus osa 2: Opetuksen toteutus
arviointi ja kehittdminen - arvioidaan 5 oppilaitoksen -arviointi tutkinnoittain
y kvalitsemaa teemaa \_ y

\

Arviointiryhma: johto,
kestavan kehityksen ryhma,
opiskelijoiden edustajat

Arviointiryhma: keke-ryhma tai teema-
kohtaiset anviointiryhmat, opettajat, muu

henkildstd ja opiskelijat mukana

oppilaitoksen toiminnan nakokulmasta

[ Arviointi, kehittamistarpeet ja kriteereiden pisteytys koko ]

- kaikkien kriteerien pisteytys

- sertifikaatin pisterajojen
tayttyminen
' ytty

rArvioinnin yhteenvetotaulukko

- yhteenveto kehittamistarpeista

\

Arviointi, kehittamis-

tarpeetja kriteereiden
pisteytys koko tutkinnon
opetuksen nakokulmasta

J

Arviointiryhmat:
- eri tutkinnon osien opettajat

Arviointi ja kehittamistarpeet eri
tutkinnon osien nakokulmasta

4 h

Opetuksen arvioinnin
yhteenvetolomake

Yhteenveto kestavan kehityksen
toteutumisesta koko tutkinnon

kopetuksessa -/




Kestavan kehityksen sertifikaatin hakeminen

2.

1.
Oppilaitoksen Ulkoinen arviointi
itsearviointi oppilaitoksessa

3.

4.
Auditoijan palaute Korjaavat
kriteerien toimenpiteet

tayttymisesta

5. Sertifikaatin
hakeminen OKKA-
saatiolta




Sertifikaatin pisterajat, ammatilliset oppilaitokset

Kriteerien osa

OSA 1: SUUNNITTELU
(kriteerit 1-11)

OSA 2: TOTEUTUS

Kestdvan kehityksen
teemat (kriteerit 12-14
arvioidaan viiden
oppilaitoksen valitseman
teeman osalta)

Opetuksen toteutus
(kriteerit 15-23)

OSA 3: SEURANTA,
ARVIOINTI JA
KEHITTAMINEN
(kriteerit 24 ja 25)

Kriteereita

11

Minimipistemaara Maksimi-
sertifikaatin pistemaara
saamiseksi
22 33
30 45
14 *) 27
6 12 **)

OKKA



Kestavan kehityksen sertifikaatti
ja Vihrea lippu

Oppilaitosten kestavan kehityksen sertifikaatin suunnittelussa on otettu
huomioon yhteensopivuus Vihrea lippu -ohjelman toimintamallin ja kriteerien
kanssa. Oppilaitos voi toteuttaa kestdavan kehityksen kriteereissa esitettyja
teemoja myo6s Vihrean lipun teemojen kautta. Lisaksi kriteerien arviointipe-

rusteissa on maaritelty kriteereita, joissa voimassa oleva Vihrean lipun

kayttooikeus oikeuttaa automaattisesti pisteisiin.

Lisatietoja Vihredsta lipusta: www.vihrealippu.fi

* Vihrea lippu on kestavan kehityksen ohjelma paivakodelille,
kouluille ja oppilaitoksille.

* VVihrea lippu on osa kansainvalista Eco-Schools —ohjelmaa, ja
siita vastaa Suomen Ymparistokasvatuksen Seura (Sykse).

« Suomen Vihreassa lipussa on mukana lahes 210 paivakotia,
koulua tai oppilaitosta, joista 160 on saanut vihrean lipun
kayttooikeuden (2009).

OKKA



Sertifikaatin voimassaolo

Sertifikaatti myonnetaan kolmeksi vuodeksi
kerrallaan.

Ulkoinen arviointi toistetaan joka kolmas
VUOSI.

Valivuosina oppilaitos tekee kevyen
itsearvioinnin, painotetaan kestavan
kehityksen ohjelman toteutumista ja
seuraavan vuoden toiminnan suunnittelua.




Sertifioinnin kustannukset

Auditoijan korvaus ammatillisessa oppilaitoksessa
ensimmaisessa auditoinnissa keskimaarin 1000 €,
paivitysauditoinnit 3 v valein edullisempia. Korvaus perustuu
auditoijan ja oppilaitoksen valiseen sopimukseen.
Suositushinnat annettu osoitteessa www.koulujaymparisto.fi.

Vastineeksi: Arviointi oppilaitoksessa, auditoijan antama
palaute ja saannollinen tuki. Sertifioinnin internetmateriaali ja
OKKA-saation neuvontapalvelu on maksutonta, opettajien
taydennyskoulutusta toteutetaan OPH:n rahoituksella.

Sertifiointi on maksutonta = el korvausta OKKA-saatiolle.
Sertifiointia rahoittavat vuonna 2010 OKKA-saatio, OPM ja

Alandsbanken. é

HUOM: Kestavén kehityksen kriteereita, arviointitydkaluja ja koulutuksia voi | """’
hyodyntda oman toiminnan kehittamiseen myds taysin ilman
sertifiointitavoitetta!

OKKA



Sertifioinnin tukimateriaali: www.koulujaymparisto fi

ARVIOINTI-
TYOKALUT

Kestavan kehityksen OHJEET

kriteerit

( Kestavan kehityksen

ohjelman rakentaminen
\. S

Neliportaiset kriteerikohtaiset arviointi-
perusteet jokaisen kriteerin arviointiin Itsearviointi

1. Suunnittelu, seuranta, ' Sertifikaatin hakeminen
arviointi ja kehittaminen

Itsearvioinnin 2. Teemojen toteutus  Jatkuva parantaminen
kysymyslistat

3. Opetuksen toteutus , Auditoijan ohjeet

Esimerkit keke-teemojen Taustatieto: kriteerien
toteutuksesta keke-kasvatuksen malli )
Tulossa:

» Web-tyokalu itsearviointiin 0 EUU"E
« Esimerkkipankki sertifioitujen oppilaitosten kaytannoista

 Auditoijien oma foorumi OKKA KESEKE




Yhteystiedot

Oppilaitosten kestavan kehityksen sertifiointi

Erkka Laininen

OKKA-saatio OKKA
Rautatielaisenkatu 6 A o OPFTUS KASVATUS

ALOJEN SAATIO
00520 Helsinki
erkka.laininen@okka-saatio.com
puh. 050 3729 195
www.koulujaymparisto.fi




